


Strengthen Anti-Fraud and Corruption

Information DisclosureWhistleblowing 

Process Enhancement

Corporate Governance Reinforcement

• ทบทวนนโยบายและคู่มือการก ากับดูแลกิจการที่ดี มาตรฐานทาง
จรยิธรรม และจรรยาบรรณในการด าเนนิธรุกจิ***

• รายงานความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ประจ าปี ของกรรมการ ผูบ้รหิาร 
และพนักงาน

• สือ่ความและเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกับการก ากับดแูลกจิการ
ทีด่ ีมาตรฐานทางจรยิธรรม และจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกจิใหก้ับ
บคุลากร ปตท. ผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ * 

• ทบทวนนโยบายตอ่ตา้นการทจุรติและคอรรั์ปชนัของ ปตท. และคูม่อืการ
บรหิารความเสีย่งดา้นการตอ่ตา้นการทจุรติและคอรรั์ปชนัของ ปตท.

• จัดใหม้ีการบริหารความเสี่ยงดา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน ส าหรับ
หน่วยงานตา่ง ๆ

• ด าเนนิการตามนโยบายและจัดท าขอ้มลูตามทีห่น่วยงานภาครัฐก าหนด
• สือ่ความและเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกับการตอ่ตา้นการทุจรติ
ใหบ้คุลากร ปตท. ผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ *

• ทบทวนกระบวนการบรหิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนฯ
ขอ้ก าหนด และแนวปฏบิัต ิ

• ทบทวนรายชือ่กลุ่มบุคคลที่จะไดรั้บการแต่งตัง้
และปฏิบัต ิหนา้ที่ เ ป็นกรรมการสืบสวนและ
กรรมการสอบสวน (Pool)

• บรหิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนและแจง้เบาะแสทุจรติ 
• สือ่สารใหก้ับผูบ้รหิารและพนักงานเพือ่สรา้งความ
เชือ่มั่นกระบวนการบรหิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนฯ *

• จัดใหม้กีารเปิดเผยขอ้มูลดา้นตา่ง ๆ เพื่อแสดง

ความโปร่งใส และเป็นช่องทางใหผู้ม้ ีส่วนได ้

เสยีตรวจสอบขอ้มลูการด าเนนิงานขององคก์ร

• การเปิดเผยขอ้มูลในการตรวจประเมนิและยื่น

เสนอขอรับรางวลัตา่ง ๆ เชน่ ITA, CGR, รางวัล

องคก์รโปรง่ใส เป็นตน้

* ปรับปรงุเพิม่เตมิตามขอ้เสนอแนะและผลลัพธจ์ากการประเมนิผลเพือ่ปรับปรงุการด าเนนิงานดา้นการก ากับดแูลกจิการทีด่แีละการตอ่ตา้นการทุจรติในปี 2566
** ปรับปรงุตามขอ้เสนอแนะจากแบบสอบถามความคดิเห็นของพนักงานตอ่การด าเนนิการตามกระบวนการ PTT Third Party Screening ปี 2566
*** ปรับปรงุเพิม่เตมิจากขอ้เสนอแนะของส านักตรวจสอบภายใน จากการสอบทานการตอบแบบประเมนิตนเองเกีย่วกับมาตรการตอ่ตา้นการคอรรั์ปชัน่ เพือ่ขอตอ่อายกุารรับรองสมาชกิแนวรว่มปฏบัิตขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ (CAC)

Targets

ตวัชีว้ดั : ผลประเมนิความรูค้วามเขา้ใจของพนกังาน ดา้น CG and Anti-Fraud & Corruption
เป้าหมาย : ผลประเมนิ > 95.00% (ปี 2566 : 99.74%)

ตวัชีว้ดั : ITA Score
เป้าหมาย : ITA Score > 95.00 (ปี 2566 : 93.31)

Strengthen 3rd Party 

Screening Mechanism

• สนับสนุนขอ้มูล และใหข้อ้เสนอแนะ กรณีพบ

ประเด็นจากการตรวจสอบขอ้มลู Blacklist

• การปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบความโปร่งใสใน

กระบวนการลงทนุ M&A และ JV

• การปรับปรุงระบบ PTT TPS ตามขอ้เสนอแนะจาก

หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง และการปรับปรุงใหแ้สดง

ขอ้มลูตามหลักเกณฑด์า้นความโปรง่ใส** 

2024 CG and Anti-Fraud & Corruption Plan

CAPEX : 1.2 MB
OPEX : 3.3 MB

CAPEX : N/A
OPEX   : N/A

CAPEX : N/A
OPEX   : N/A

CAPEX : N/A
OPEX   : N/A CAPEX : N/A

OPEX : N/A



2024 Corporate Governance Plan

โครงการ / กจิกรรม
งบประมาณ
(บาท)

ระยะเวลาด าเนนิการ (เดอืน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Corporate Governance Reinforcement

การทวนทวนคูม่อื CG
ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ

ด าเนนิการ

รายงานความขดัแยง้ทางผลประโยชนป์ระจ าปี
ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ

ด าเนนิการ

การวเิคราะหร์ายงานความขดัแยง้ทางผลประโยชนจ์าก
การตรวจพบโดยระบบ CCMS

ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ
ด าเนนิการ

Information Disclosure

การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนนิงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ
ด าเนนิการ

ส ารวจการก ากับดแูลกจิการบรษัิทจดทะเบยีน ประจ าปี 
2567 (CGR 2024)

ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ
ด าเนนิการ

Third Party Screening Enhancement

การสนับสนุนขอ้มลู และใหข้อ้เสนอแนะแนวทางการ
ด าเนนิงานกรณีพบประเด็น

ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ
ด าเนนิการ

การปรับปรงุกระบวนการตรวจสอบความโปรง่ใสใน
กระบวนการลงทนุ M&A และ JV

ไมไ่ดใ้ชง้บประมาณ
ด าเนนิการ

การปรับปรงุระบบ PTT TPS ตามขอ้เสนอแนะจาก
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และการปรับปรงุใหแ้สดงขอ้มลู
ตามหลักเกณฑด์า้นความโปรง่ใส

4.5 ลา้น



2024 Anti-Fraud and Corruption Plan

โครงการ / กจิกรรม
งบประมาณ
(บาท)

ระยะเวลาด าเนนิการ (เดอืน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Strengthen Anti-Fraud and Corruption

การทบทวนนโยบายตอ่ตา้นการทจุรติและคอรรั์ปชนัของ 
ปตท. และคูม่อืการบรหิารความเสีย่งดา้นการตอ่ตา้นการ
ทจุรติและคอรรั์ปชนัของ ปตท.

ไมไ่ดใ้ช ้

งบประมาณ
ด าเนนิการ

การประเมนิความเสีย่งดา้นทจุรติและคอรรั์ปชนั/สรปุผล
ไมไ่ดใ้ช ้

งบประมาณ
ด าเนนิการ

การด าเนนิการตามนโยบายและจัดท าขอ้มลูตามที่
หน่วยงานภาครัฐก าหนด

ไมไ่ดใ้ช ้

งบประมาณ
ด าเนนิการ

Whistleblowing Process Enhancement

การทบทวนกระบวนการบรหิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนและ
แจง้เบาะแสการทจุรติ ขอ้ก าหนด และแนวปฏบิัต ิ

ไมไ่ดใ้ช ้

งบประมาณ
ด าเนนิการ

การทบทวนและจัดท ารายชือ่กลุม่บคุคลทีจ่ะไดรั้บการ
แตง่ตัง้และปฏบิัตหินา้ทีเ่ป็นกรรมการสบืสวนและกรรมการ
สอบสวน (Pool)

ไมไ่ดใ้ช ้

งบประมาณ
ด าเนนิการ

การบรหิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนและแจง้เบาะแสทจุรติ 
ไมไ่ดใ้ช ้

งบประมาณ
ด าเนนิการ
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